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Vacature: Lid Raad van Toezicht bij De Vondelschool in Bussum

Wil je een belangrijke bijdrage leveren aan de Vondelschool? Ben jij geinteresseerd in
de maatschappelijke rol van het onderwijs? Heb je een visie op het toezicht en geloof je
dat je vanuit die positie een waardevolle bijdrage kunt leveren? Ben je zowel kritisch als
ondersteunend, in staat om te sparren en goede vragen te stellen? Dan nodigen wij je
graag uit om kennis te maken.

Over De Vondelschool

De Vondelschool ligt in het hart van Bussum. De kracht van de Vondelschool wordt al
jaren ingegeven door het team van mensen dat zich dagelijks inzet om kinderen een
goede basis te geven. Onze identiteit is meer dan alleen een huisstijl of een logo. Het is
waar wij voor staan. En de manier waarop wij als team acteren. Wij geloven in een
samenleving die draait iets minder om ‘mij’ en iets meer om ‘wij’. Dat typeert de
Vondelschool en dat willen we de komende jaren ook borgen. Dat vraagt om koers en
keuzes. ONS VERHAAL Wij geloven in een samenleving die niet draait om mij, maar om
wij. Dat je verder komt als je in verbinding staat met elkaar.

Bij ons draait het niet alleen om prestatie, maar vooral om ontwikkeling. Wij zijn liever
geen leerfabriek, wij willen dat kinderen groeien. Met goed onderwijs. Met liefde voor
het vak, toewijding en betrokkenheid. Een stapje extra, ook als er niet om gevraagd
wordt. Daarom krijgen bij ons alle kinderen aandacht en hebben we oog voor alle
individuele verschillen. Bij ons krijgen kinderen de ruimte om nieuwsgierig te zijn. Om
creatief te zijn. Om te ondernemen. Die ruimte creéren we niet alleen, dat doen we
samen. Samen met onze leerkrachten, met ouders, met kinderen. Samen vormen we
een team. Samen maken we van de school een omgeving waar kinderen zich kunnen
ontwikkelen en waar leerkrachten kunnen groeien. Een omgeving waar iedereen zich vrij
voelt om zichzelf te zijn en zichzelf te worden.

Onze kernwaarden zijn:
e creatief
e vaardig
* betrokken
* leergierig

Governance

In 2024 heeft de Vondelschool een nieuwe governance structuur aangenomen waarbij
de Directeur-bestuurder direct rapporteert aan de Raad van Toezicht. De Raad van
Toezicht bestaat uit vijf personen. Als lid van de Raad van Toezicht draag je bij aan het
waarborgen van de kwaliteit, rechtmatigheid en doelmatigheid van onze school. Je hebt
een scherpe visie op de rol van toezichthouder en kunt vanuit die rol een constructieve
bijdrage leveren aan onze organisatie.
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Door de governance wijziging is per 1 november 2024 een Raad van Toezicht benoemd,
thans bestaande uit vier personen. We streven naar een diverse en multidisciplinaire
samenstelling van de Raad, waarbij aandachtsgebieden als onderwijs,
innovatie/digitalisering, financién, HRM, organisatieontwikkeling en juridische zaken
(inclusief remuneratie) zijn geborgd. Voor het aandachtsgebied juridische zaken zijn wij
op zoek naar een vijfde persoon om ons team te versterken.

De Vondelschool wordt in 2025/2026 volledig gerenoveerd. De Vondelschool is tijdelijk
in een locatie in Naarden worden ondergebracht. Het proces m.b.t. de renovatie wordt
begeleid door een professionele externe partij. De (terug) verhuizing is gepland in 2026.

Als lid van de Raad van Toezicht heb je naast statutaire en wettelijke bevoegdheden o.a.
volgende verantwoordelijkheden en taken:

e Toezien op de naleving van wettelijke verplichtingen en de Code voor Goed
Bestuur van de PO-raad;

e Goedkeuren van de begroting en het strategisch beleidsplan van Stichting ABBG
Houden van integraal toezicht op de Stichting ABBG onder andere het toezien op
het functioneren van de organisatie in zijn algemeen en de directeur-bestuurder.

e Toezicht houden op de kwaliteit van de Stichting ABBG geboden onderwijs.

e Toezien op de rechtmatige verwerving en doelmatige besteding van middelen.

e Deelnemen aan vergaderingen van de Raad van Toezicht en eventuele
commissies, waarbij 4 tot 6 keer per jaar de voltallige Raad bijeenkomt.

e Periodiek contact onderhouden met de Medezeggenschapsraad (MR) en de
directeur-bestuurder.

e Hetgevraagd en ongevraagd adviseren van en fungeren als klankbord voor de
directeur-bestuurder.

Profiel
Wij zijn op zoek naar een kandidaat die (bij voorkeur) voldoen aan de volgende criteria:

e De grondslag en de doelstelling van Stichting ABBG onderschrijven en binding
hebben met de missie en visie van de Vondelschool.

e |nteger, open en transparant zijn.

e Kennis en onderschrijving van algemeen geldende regels inzake de Code Goed
bestuurin het primair onderwijs).

e In staat zijn om op strategisch niveau te opereren, vragen te stellen en te
adviseren.

e Bereidheid tot evaluatie van het eigen handelen en het handelen van de RvT in
zijn geheel.

e \Voldoende kennis en ervaring om de onderwijsinstelling en haar succes- en
risicoparameters goed te kunnen beoordelen.

e Eenvisie op derolvan toezichthouder en de capaciteit om vanuit die rol een
waardevolle bijdrage te leveren.


https://www.poraad.nl/goed-bestuur/professionalisering-bestuur/code-goed-bestuur-in-het-primair-onderwijs
https://www.poraad.nl/goed-bestuur/professionalisering-bestuur/code-goed-bestuur-in-het-primair-onderwijs
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o Betrokkenheid bij de maatschappelijke functie van het onderwijs en voldoende
kennis en ervaring hebben in het beoordelen van een onderwijsinstelling en het
herkennen van risico's en kansen.

e Kritisch zijn met betrekking tot intern toezicht; wijs en constructief zijn met
betrekking tot advisering aan de directeur-bestuurder en oog hebben voor
actuele sociaal-maatschappelijke ontwikkelingen in Bussum en omgeving.

e Ervaring en/of expertise op het gebied van juridische zaken.

e Bijvoorkeur wonen of werken in of nabij het werkgebied van de Vondelschool

Ons aanbod

Als lid van de Raad van Toezicht bij De Vondelschool krijg je de kans om een actieve rol
te spelen in het waarborgen van de kwaliteit en ontwikkeling van ons onderwijs in de
regio. Je wordt onderdeel van een betrokken en collegiaal team en hebt de mogelijkheid
om bij te dragen aan onze school. De functie is in beginsel onbezoldigd.

Interesse?

Voeljij je betrokken bij de maatschappelijke functie van het onderwijs en ben je
enthousiast geworden over deze rol of heb je vragen Neem dan contact op met Jeroen
Wortman via email (rvtvoorzitter@vondelschoolbussum.nl) of telefoonnummer
+31612265799.

Acquisitie op basis van deze vacature wordt niet op prijs gesteld

Wij kijken uit naar je reactie!


mailto:rvtvoorzitter@vondelschoolbussum.nl

